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Wir entwickeln passgenaue Software-Losungen, die es Unternehmen maglich machen, komplexe technische
Systeme zentral und automatisiert zu verwalten. Mit unseren Entwicklungen betreiben Unternehmen ihre Anlagen
langer und nachhaltiger.
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Werde ein Teil unserer Starke.
Bringe dich ein als

SOFTWARE-ENTWICKLER m/wa)

mit dem Schwerpunkt C++

WELCHES SIND DEINE AUFGABENGEBIETE? WAS SOLLTEN DEINE QUALIFIKATIONEN SEIN?

. Neu- und Weiterentwicklung von Software-Losungen auf Basis von . Abgeschlossenes Studium aus dem IT-Umfeld oder erfolgreiche
C++und MDD Ausbildung zum Fachinformatiker

. Konzeption, Implementierung und Durchfiihrung von Testprozeduren . Fundiertes praktisches Wissen im Umgang mit C++, Boost und UML

. Betreuung der von dir mit implementierten Lésungen

Eigenverantwortliche technische Betreuung einzelner Kundenprojekte
Kundenorientierte und zuverlassige Umsetzung wachsender
Projektanforderungen

Fachliche Analyse und technische Implementierung der Kunden- und
Projektanforderungen

Auswahl und Priifung neuer Technologien und Bibliotheken zur
Nutzbarkeit innerhalb unserer Softwareprodukte

Bei Interesse Verwaltung von Teilprojekten

Sicherer Umgang mit Entwicklungswerkzeugen (z.B. MS Visual Studio,
EnterpriseArchitect)

Erfahrung mit Versionierungssystemen (git) und continuous integration
und den damit verbundenen Arbeitsweisen wiinschenswert

Interesse an ergonomischen Bedienablaufen und optimaler
Benutzerfiihrung

Konzeptionelle und methodische Fahigkeiten, Qualitatsorientierung,
Engagement und Selbststandigkeit

Kommunikationsstarke, mit Kunden und Kollegen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
. Reisebereitschaft fiir unsere Kunden im Inland, optional auch im Ausland

Ein Arbeitsumfeld, das dich weiter bringt
Ein Arbeitsplatz, der deinen personlichen Bedirfnissen gerecht wird. Wir arbeiten flexibel und mobil, gerne auch zwischen
unseren Standorten Dortmund und Ulm. Bei Bedarf ist unser Unternehmen in zentraler Lage von Ulm bestens erreichbar.

Mit individuellen Angeboten unterstitzen wir jeden, der sich weiter qualifizieren mochte. Denn, je mehr wir als Team
wissen und konnen, desto erfolgreicher I0sen wir Aufgabenstellungen der Unternehmen, fiir die wir arbeiten. Lass uns
wissen, was deine Vorstellungen zur weiteren Qualifizierung sind und wir werden Wege finden, wie du deine Ziele erreichst.

Fiir ein erstes Kennenlernen:

Setze dich mit Evelyn Schwarte in Verbindung. Sie ist die HR-Managerin der otris Software-Gruppe und

freut sich auf deine Bewerbung — gerne als E-Mail mit aussagekréaftigen Unterlagen, mit Lebenslauf , deinen
Vorstellungen zum Gehalt und, wann du friihestens bei uns starten konntest. Wenn du nach einem Erstkontakt
mehr wissen mdéchtest, kann dir Matteo Serritiello alle Fragen bestens beantworten. Er fiihrt das otris indineo-
Team und ist einer der Geschaftsfiihrer und Gesellschafter.

BEWERBEN

So erreichst du Evelyn Schwarte:
karriere@otris.de
+49 (0)231 958069-207



